
  
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASALGRANDE 
Viale Gramsci,21 – 42013 Casalgrande (RE) - reic833009@pec.istruzione.it 

0522-846178/846242   info@iccasalgrande.gov.it   www.iccasalgrande.gov.it 

 
Prot. 6210/C15a             Casalgrande, 18/10/2017 

 
Agli Atti FSE 

All’albo dell’Istituto  
                                                   Al sito web  

 
  

OGGETTO: Programma Operativo Nazionale 2014-2020.  

PROGETTO PON 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-20  - “Dammi il cinque” 

CUP: H59G16000350007 

Determina avvio procedure di selezione esperti interni e/o esterni.  

  
 

Il Dirigente scolastico 
 

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le             

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del              

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

Visti il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e             

d'investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo             

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

Visto il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e              

ambienti per l’apprendimento”, approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014             

della Commissione Europea; 

Visto l’avviso pubblico "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire              

l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle              

periferiche", MIUR (Prot. 10862 del 16 settembre 2016). 

Viste le note emanate dal MIUR (Prot. n. AOODGEFID/1588, Roma, 13/01/2016) e le relative linee               

guida dell’autorità di gestione (prot. 1588_16 e relativi allegati) emanate per l’affidamento dei             

contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria, con specifico              

riferimento alla “procedura per il conferimento di incarichi nell’ambito dei progetti”, 

Vista la nota denominata “Attività di formazione: chiarimenti sulla selezione degli esperti”, (MIUR,             

Prot. 34815 del 2 agosto 2017), avente come oggetto l’iter di reclutamento del personale              
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“esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale pubblicato sul sito             

http://www.istruzione.it/pon/ponkit_disposizioni.html 

Viste la delibera del Consiglio di Istituto del 27-10-2016 per la partecipazione al bando del               

progetto P.O.N 

Visto il Regolamento interno per la selezione del personale interno ed esterno, emanato in data               

8-2-2016 

Viste le autorizzazioni all'avvio dei progetti, (Pubblicazioni del 18 luglio 2017) trasmesse all’Ufficio             

Scolastico Regionale della Regione Emilia Romagna, Prot. n. AOODGEFID 28608 del 13/07/2017. 

Vista la proposta di progetto presentata dall’Istituto, autorizzata con codice          
10.1.1A-FSEPON-EM-2017-20, prot. AOODGEFID 28608, del 13/07/2017 dal MIUR 
 

DECRETA 
 

l’avvio delle procedure finalizzate all’acquisizione, mediante avviso pubblico, della disponibilità di           

personale interno o esterno per l’espletamento delle attività di cui al progetto PON in oggetto,               

come da tabella seguente: 

 

 

Titolo modulo Risorse umane Periodo indicativo 

¿Dammi ... il via¿    2 esperti (15 ore ognuno) 
   2 tutor (15 ore ognuno) 

  Febbraio - giugno 2018 

'Dammi ... le regole per giocare insieme'    2 esperti (15 ore ognuno) 
   2 tutor (15 ore ognuno) 

  Febbraio - giugno 2018 

Together...is better    3 esperti (10 ore ognuno) 
   3 tutor (10 ore ognuno) 
   3 figure agg (10 ore ogn) 

  Febbraio - giugno 2018 

Dammi ... un app per essere creativo    1 esperto (30 ore) 
   1 tutor (30 ore) 
   1 figura agg (30 ore) 

  novembre 2017-  
  febbraio 2018 

'Homo Faber'    3 esperti (10 ore ognuno) 
   2 tutor (15 ore ognuno) 

  novembre 2017-  
  febbraio 2018 

'MusicaInsieme'    1 esperto (30 ore) 
   1 tutor (30 ore) 

   novembre 2017-  
   febbraio 2018 

¿Dammi ... una mano¿. 
MatematicaMente Creativi. SocialMente Attivi 

   numero figure ancora 
   da definire 

  luglio-agosto 2018 

Creativi all'opera    3 esperti (10 ore ognuno) 
   3 tutor (10 ore ognuno) 
   3 figure agg (10 ore ogn) 

 novembre 2017-  
  febbraio 2018 

 

Gli avvisi saranno rivolti, in ordine di precedenza, a: 

- personale interno all’IC Casalgrande; 

- personale esterno. 

 

L’oggetto dell’incarico sarà esplicitato negli avvisi di selezione ove verranno riportati: 

- i requisiti necessari per partecipare alla selezione, 
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- i compiti ed compensi riconosciuti per effettive prestazioni erogate. 

 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento formale. 

Le attività dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di lavoro. 

 

PUBBLICAZIONE RISULTATI 

I risultati degli avvisi dovranno essere pubblicati all’Albo dell’Istituto e comunicati agli interessati.             

La selezione sarà da ritenersi valida anche in presenza di una sola domanda di disponibilità. 

 

TRATTAMENTO DATI 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto              

per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno              

essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a         

controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica           

dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. 

 

 
Il Dirigente Scolastico 
Fiorella Magnani 
 


